
 
 

 

KARTA OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ DOKUMENTÓW REKRUTACYJYNCH   

 „AKTYWIZACJA – REWITALIZACJA II”, NR RPLD.08.02.02-10-0004/22 

 

Karta wypełniana przez Beneficjenta: HN Partners Kamil Hałaczkiewicz Adrian Nowak Spółka Cywilna 
 

Imię i Nazwisko Kandydata/ki: ………………………………….…………………………………………………. 

Dokumenty rekrutacyjne:   są kompletne  /  skierowano do uzupełnienia*. 
 

Ocena kwalifikowalności Uczestnictwa w projekcie:  
 

Kandydat/ka:    spełnia   /  nie spełnia*  kryteria uczestnictwa w projekcie. 
 

 

Łącznie kandydat/tka na Uczestnika projektu może uzyskać maksymalnie 26 pkt (za poniższe kryteria 

premiujące):  
 

Kryteria oceny merytorycznej formularza zgłoszeniowego /kryteria premiujące  

Punktacja  

Ilość możliwych do 

uzyskania punktów  

Ilość otrzymanych 

punktów 

Osoba będąca byłym uczestnikiem projektu z zakresu włączenia 
społecznego, realizowanym w ramach IX Osi Priorytetowej Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

6  

Kobieta 5  

Osoba z niepełnosprawnościami 5  

Osoba o niskich kwalifikacjach 4  

Osoba w wieku 50+ 3  

Osoba pozostająca długotrwale bez zatrudnienia. 3  

Razem (max. 26 punktów)  

 
 

 

Oświadczenie 

Oświadczam, iż została zachowana przeze mnie zasada bezstronności i poufności oceny Formularza Zgłoszeniowego i 

całego procesu rekrutacyjnego związanego z projektem „Aktywizacja – rewitalizacja II”, realizowanego przez  

HN Partners Kamil Hałaczkiewicz Adrian Nowak Spółka Cywilna w partnerstwie z Miastem Łódź. 

 
Osoba oceniająca dokumenty rekrutacyjne:  

 

 
 

….……………………………………….………  
*niepotrzebne skreślić   podpis osoby oceniającej dokumenty rekrutacyjne 

 

 

 


