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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»AKTYWIZACJA - REWITALIZACJA”, NR RPLD.08.02.02-10-0007/21

Zawarta dNia ...oceceeece e e e e FoW e pomiedzy:

HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak Spétka Cywilna z siedzibg w todzi, ul. Targowa 27,
90-043 tdédz, NIP: 727-27-96-011, Regon: 361571622, reprezentowanym przez Pana Adriana
Nowaka lub Pana Kamila Hataczkiewicza- wtascicieli, zwanym dalej Beneficjentem
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zwanym dalej Uczestnikiem projektu,

zwanych dalej Stronami.

PREAMBULA

Niniejsza umowa okresla zasady uczestnictwa w projekcie , Aktywizacja - rewitalizacja”,
o numerze RPLD.08.02.02-10-007/21, realizowanym przez Beneficjenta (HN Partners Kamil
Hataczkiewicz Adrian Nowak Spdtka Cywilna w partnerstwie z Miastem tédz) na terenie obszaru
rewitalizacji miasta todzi w terminie od 1 stycznia 2022 r. do 30 wrze$nia 2023 r.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu  Spotecznego, Regionalny Program  Operacyjny Wojewddztwa  tddzkiego,
VIII. Zatrudnienie, VIII.2 Wsparcie aktywnosci zawodowe] 0séb po 29 roku zycia, VIII.2.2 Wsparcie
aktywnosci zawodowej 0séb po 29 roku zycia — miasto todz.

§1
Postanowienia ogdlne

Niniejsza umowa reguluje prawa i obowigzki Stron w zakresie realizacji wsparcia w ramach projektu
,Aktywizacja - rewitalizacja”, nr RPLD.08.02.02-10-0007/21.

§2
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia Uczestnikowi projektu
zgodnie z §3 Regulaminu projektu z dnia 1 stycznia 2022 r.

2. Zakres wsparcia projektowego obejmuje nastepujace dziatania:
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a. Poradnictwo zawodowe z identyfikacjg potrzeb wraz z opracowaniem Indywidualnego
Planu Dziatania,

b. Grupowe poradnictwo zawodowe w postaci warsztatow z proaktywnego poszukiwania

pracy,

Szkolenia stuzgce podnoszeniu kompetenc;ji ICT,

Szkolenia stuzgce podnoszeniu kompetencji i nabywaniu kwalifikacji zawodowych,

Staze zawodowe,

Posrednictwo pracy.

o a0

Wsparcie bedzie udzielane w miejscu i terminie ustalonym przez Beneficjenta.

Kazdemu Uczestnikowi przystugujg swiadczenia okreslone w § 3 Regulaminu projektu z dnia
1 stycznia 2022 .

Zasady udzielenia wsparcia w zakresie ewentualnego stazu zawodowego zostang okreslone
w formie odrebnej umowy.

§3

Zobowigzania Uczestnikow projektu

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

a.
b.

zapoznania sie z regulaminem rekrutacji i regulaminem projektu,

podpisania i ztozenia kompletnej dokumentacji zwigzanej z udziatem w projekcie, o ktérej
mowa w Regulaminie projektu i Regulaminie rekrutacji z dnia 1 stycznia 2022 roku,
regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach, na ktdére zostat
zakwalifikowany, zgodnie z otrzymanym harmonogramem,

stosowania sie do zalecen osoby prowadzacej zajecia, w ktérych uczestniczy,

zgtoszenia Beneficjentowi nieobecnosci w okreslonym dniu zaje¢ lub faktu opuszczenia zajeé
przed zaplanowang godzing ich zakoniczenia w formie co najmniej telefonicznej w dniu
poprzedzajgcym zajecia,

potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych/dydaktycznych i cateringu, a takze innych
dokumentdw zwigzanych z prawidtowg realizacjg projektu,

potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci lub innych dokumentach,
wypetniania wymaganych w projekcie dokumentéw, a takze do wspoétdziatania z Beneficjentem
w zakresie wszelkich dziatarn podejmowanych w celu prawidtowej jego realizacji, monitoringu
i ewaluacji,

przystgpienia do egzamindw w ramach szkolen w projekcie,

udzielania, na wniosek Beneficjenta, wyjasnien i informacji majgcych znaczenie dla
prawidtowej realizacji projektu,

biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic
jego dalszy udziat w projekcie,

usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci u koordynatora projektu w terminie do 3 dni
od zaistnienia zdarzenia,

biezgcego informowania koordynatora o zmianie swojego statusu (spetnienie warunkéw
zapisanych w § 3 i § 4 Regulaminu projektu),
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poinformowania koordynatora o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie pisemnej
(wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

zwrotu kosztéw udziatu w formach wsparcia w przypadku okreslonym w § 5 Regulaminu
projektu na wskazany przez koordynatora rachunek bankowy Projektodawcy/ Beneficjenta.

. Niestosowanie sie do wskazanych w pkt 1 zaleced, badz zachowanie Uczestnika projektu

utrudniajgce lub uniemozliwiajgce udzielenie wsparcia okreslonego w § 2, skutkowa¢ moie
natychmiastowym jego usunieciem z uczestnictwa w projekcie.

. Niedopetnienie zobowigzan okreslonych w pkt 1 moze spowodowac usuniecie z uczestnictwa

w projekcie, niedopuszczenie do egzaminu na zakonczenie szkolenn i/lub niewydanie
odpowiednich zaswiadczen.

§4

Prawa Uczestnika projektu

. Uczestnik projektu ma prawo do:

zgtaszania uwag dotyczacych form wsparcia, w ktérych uczestniczy i innych spraw
organizacyjnych bezposrednio koordynatorowi projektu,

zgtaszania zastrzezen dotyczacych realizacji projektu, badzZ jego udziatu w projekcie w formie
pisemnej do biura projektu,

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,
otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych do zaje¢,

otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na podstawie Regulaminu zwrotu kosztow dojazdu,
korzystania z cateringu podczas szkolen zawodowych, szkolen kompetencji kluczowych ICT
i grupowego poradnictwa zawodowego,

otrzymania stypendium szkoleniowego za udziat w szkoleniach w wysokosci nie wiekszej niz
120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2021 r. poz. 1100 z pdin. zm.)
pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium
ustala sie proporcjonalnie (za kazdg godzine szkolenia przystuguje kwota 13,47 zt. brutto).
Stypendium nie przystuguje za dni nieobecnosci (wyptata dokonana bedzie na podstawie
listy obecnosci w terminie do 14 dni po zakoriczeniu szkolenia pod warunkiem dostepnosci
Srodkéw na rachunku bankowym wyodrebnionym do realizacji projektu),

otrzymania stypendium za udziat w stazu w wysokosci nie wiekszej niz 1649,34 zt netto
(za kazdy miesigc),

otrzymania certyfikatu, badz zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji lub
kompetencji w wyniku uczestnictwa w szkoleniach oraz zaliczenia egzamindw
zewnetrznych po zakoriczeniu szkolen,

otrzymania ubezpieczenia NNW na czas stazy zawodowych,

otrzymania badan lekarskich przed rozpoczeciem stazy zawodowych.




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

wojewddztwo Unia Europejska

** %

[ .
l'l:l deIE Europejski Fundusz Spoteczny -

* 4t

§5

Zobowigzania Beneficjenta

1. Beneficjent zobowigzuje sie:

a.

udzieli¢ Uczestnikowi projektu wsparcia okreslonego w § 2 zgodnie z umowa o dofinansowanie
projektu oraz obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

zapewni¢ wykwalifikowang kadre trenerskg realizujgcg zadania merytoryczne,

sporzadzi¢ i wydac Uczestnikowi projektu certyfikat/zaswiadczenie lub dyplom potwierdzajacy
udziat w szkoleniach oraz certyfikat/zaswiadczenie lub dyplom potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji/kompetencji w wyniku zaliczenia egzaminu po zakonczeniu szkolenia - pod
warunkiem udziatu w zajeciach szkoleniowych oraz zaliczenia ww. egzaminu,

zapewnic¢ okreslone w & 5 Regulaminu projektu swiadczenia.

§6

Oswiadczenia Uczestnika projektu

Uczestnik projektu oswiadcza, ze:

a.
b.
C.

spetnia wszystkie warunki uczestnictwa w projekcie okreslone w § 4 Regulaminu projektu,

z wihasnej inicjatywy przystepuje do udziatu w projekcie,

niezwtocznie poinformuje Beneficjenta o zmianie swojego statusu na rynku pracy i podjeciu
zatrudnienia/samozatrudnienia,

przyjmuje do wiadomosci fakt, iz w chwili zaistnienia sytuacji, o ktdrej mowa w pkt c traci
prawo do dalszego udziatu w projekcie,

w przypadku nieujawnienia informacji, o ktérej mowa w pkt c oraz powstania z tego tytutu
konsekwencji finansowych dla Beneficjenta, Uczestnik poniesie odpowiedzialnos¢ za zatajenie
prawdy i zwrdci srodki finansowe zwigzane z nieuprawnionym uczestnictwem w projekcie
i uznane za niekwalifikowalne przez Instytucje Posredniczaca (IP),

w przypadku poswiadczenia nieprawdy, Uczestnik projektu poniesie odpowiedzialnos¢
za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy,

zobowigzuje sie do dostarczenia Beneficjentowi (w formie pisemnej) o$wiadczenia nt. swojej
sytuacji wraz z wymaganymi zafgcznikami, w okresie do 4 tygodni oraz do 90 dni
od zakonczenia udziatu w projekcie.

§7

Postanowienia koricowe
Umowa zostaje zawarta na czas realizacji projektu, tj. do 30 wrzesnia 2023 r.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw mogacych
wynikng¢ w zwigzku z realizacjg umowy.
W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w pkt 3, Strony ustalaja
zgodnie, ze spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego witasciwego dla
siedziby Beneficjenta.
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5. W sprawach nieuregulowanych w tresci umowy zastosowanie majg odpowiednie przepisy
i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata
2014-2020, a takze przepisy prawa wspdlnotowego i krajowego, w szczegdlnosci kodeksu
cywilnego oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

6. Strony umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach
adresow do doreczen.

7. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

(pieczec i podpis Beneficjenta) (czytelny podpis Uczestnika projektu)

Zataczniki do niniejszej Umowy uczestnictwa w projekcie:

- minimalny zakres danych koniecznych do wprowadzenia do centralnego systemu
informatycznego (sl2014)
- oSwiadczenie o spetnieniu kryteriow grupy docelowej projektu.




