g Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :"': | v“zowsze.

dla Mazowsza Unig Europejska * Polski
serce Polski

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO PROJEKTU
»AKADEMIA KOMPETENCJI PODSTAWOWYCH”

Numer Projektu FEMA.07.05-1P.01-03TT/24

Nazwa Programu Operacyjnego Program Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Os priorytetowa VII. Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na
Mazowszu

Dziatanie FEMA 07.05 Edukacja osdb dorostych poza PSF

Data i godzina wptywu formularza

Numer formularza

Projekt realizowany przez HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak Spétka Cywilna, wspétfinansowany
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027.

UWAGA!

1. Formularz zgtoszeniowy do Projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub odrecznie w sposdb
czytelny oraz powinien by¢ podpisany w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skreslenia prosze postawi¢ parafke (obok skreslenia), a nastepnie zaznaczyc
prawidtowg odpowiedz.

3. Kazde pole Formularza zgtoszeniowego powinno zosta¢ wypetnione, w przypadku gdy dane pole nie
dotyczy Kandydata/ki nalezy umiesci¢ adnotacje ,nie dotyczy” lub ,, -”.

4. Przed zlozeniem wypetnionego Formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi dokumentami,
Kandydat/ka powinien/na zapozna¢ sie z Regulaminem rekrutacji i projektu ,Akademia kompetencji
podstawowych” dostepnym w Biurze Projektu: Radom, ul. Zeromskiego 94, 26-600 oraz na stronie
internetowej Projektu http://hnpartners.pl/akademiakompetenciji/.



http://hnpartners.pl/akademiakompetencji/

Fundusze Europejskie
dla Mazowsza

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Mazowsze.

serce Polski

Prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x” i /lub uzupetnié

Imie /Imiona

Nazwisko

Data urodzenia

PESEL/inny identyfikator

Plec [ Kobieta
Dane osobowe O Mezczyzna
Kandydata/tki
v / O nizsze niz podstawowe (ISCED 0)*
Wyksztatcenie O podstawowe (ISCED 1)?
(nalezy zaznaczyé WYLACZNIE NAJWYZSZY | O gimnazjalne (ISCED 2)3
ukoriczony poziom wyksztatcenia): O ponadgimnazjalne (zasadnicze zawodowe, $rednie) (ISCED 3) 4
O policealne (ISCED 4)°
O wyzsze (ISCED 5-8) ©
Telefon kontaktowy
Adres e-mail
Posiad O polskie
osladane O innego kraju Unii Europejskiej
obywatelstwo . . .
[ kraju spoza Unii Europejskiej
Wojewddztwo
Powiat
Adres Gmina
zamieszkania lub
pobytu Miejscowo$é
Kandydata/tki
wg Kodeksu Ulica
Cywilnego’
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
O Taki sam jak adres zamieszkania
Adres Miejscowos¢: Kod pocztowy:
korespondencyjny: | O inny niz adres zamieszkania

Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:

1 (Osoba, ktéra nie posiada wyksztatcenia podstawowego, mimo iz ukoriczyta wiek pozwalajgcy na zdobycie wyksztatcenia na poziomie ISCED 1.)

2 (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej ISCED 1.)

3 Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej ISCED 2)
4 (Ksztatcenie zakoriczone na poziomie szkoty Sredniej lub zasadniczej szkoty zawodowej ISCED 3)

5 (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym, niz ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, ktdre jednoczesnie nie jest wykszt. wyzszym ISCED 4)

5 (Petne i ukoriczone wyksztatceniem na poziomie wyzszym ISCED 5)

7 (Zgodnie z art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz.U. z 2020 r. poz. 1740 z pdzn. zm. ) ,,Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc, w
ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu”)




Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s ' " O“lowsze.

dla Mazowsza Unie Europejska e ]
* serce Polski
O Osoba pracujaca ®
Status narynku | O Osoba bezrobotna®
pracy
O Osoba bierna zawodowo°
Jestem osoba w wieku 18 lat i wiecej*. O Tak
*Weryfikacja na podstawie dokumentu tozsamosci Kandydata/-ki O Nie
. . - .. L. O Tak
Naleze do grupy oséb defaworyzowanych o niskich umiejetnosciach®! O Nie
Status Posiadam podstawowe umiejetnosci cyfrowe odpowiadajgce poziomowi nie wyiszemu niz 0 Tak

Kandydata/tki |3 poziom Polskiej Rady Kwalifikacji*2 LI Nie

w chwili zgtoszenia

sie do Projektu Zamieszkuje w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego na obszarze Regionu |[Jtak
Mazowieckiego Regionalnego woj. mazowieckiego w gminach/ miastach OSI powiatéw: | ] pie
miasto Radom, powiat kozienicki, lipski, przysuski, szydtowiecki, radomski w tym:

[ tak

Zamieszkuje obszar Gminny Program Rewitalizacji Miasta Radomia (GPR) podobszar: On
nie

Piotrowka, Stare Miasto i Miasto Kazimierzowskie, Srodmiescie I, Srédmiescie Il, Glinice

Z wiasnej inicjatywny przystepuje do projektu, wyrazam che¢ podnoszenia, uzupetnienia | J tak
swoich umiejetnosci/ kompetencji lub nabycia kwalifikacji, O nie

Jestem osobg, ktora nie brat/a udziatu w innym Projekcie wspétfinansowanym z UE w
ramach dziatania 07.05: Edukacja oséb dorostych poza SFD oraz we wsparciu realizowanym | [ tak
w programie FERS (Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego) w ramach Klubéw | [ nie
Rozwoju Cyfrowego

O tak
Jestem osobg z niepetnosprawnosciami®3 Q nie

U odmowa udzielenia informacji

8 Osoba pracujgca- to osoba: a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktérq otrzymuje wynagrodzenie, z ktdrej czerpie zyski lub korzysci rodzinne; b) posiadajgca
zatrudnienie lub wtasnq dziatalnosé, ktéra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub c) produkujgca towary
rolne, ktdrych gtowna czes¢ przeznaczona jest na sprzedaz lub barter. Za osoby pracujgce uznaje sie rowniez: a) osoby prowadzqce dziatalnos¢ na wtasny rachunek, czyli prowadzgce
dziatalnos¢ gospodarczq lub dziatalnosé, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z pézn. zm.), gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowg, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkdéw: i) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu,
nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow; ii) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci, o ktdrej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsiebiorcéw, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik
wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajqgcy t6dz czy siatki rybackie, aby méc
dalej pracowad; osoby uczestniczqce w konferencjach, konwencjach lub seminariach); iii) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki
zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje 15 sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowar do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajqgcy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujqcq, jezeli wykonywanq przez siebie pracq wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarczq, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowq bedgcqg w
posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego; b) bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzqcej dziatalnos¢ cztonka rodziny, ktory
Jjest uznawany za , 0sobe prowadzqcq dziatalnos¢ na wtasny rachunek”; c) osoby przebywajqce na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim/ wychowawczym, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), chyba ze sq zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszeristwo); d) studenci,
ktorzy sq zatrudnieni lub prowadzq dziatalnos¢ gospodarczq; e) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego)

? Osoba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujqca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowq definicjq, nawet jezeli nie spetniajq one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktére sq bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajq swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywa¢ réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie
poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujqce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do
podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.)

1%0soba bierna zawodowo: — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity roboczej (tzn. nie jest osobq pracujgcq ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sq m.in.:
a) studenci studiow stacjonarnych, chyba ze sq juz zatrudnieni (rowniez na czes¢ etatu) to wowczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce; b) dzieci i mtodziez do 18 r. z.
pobierajqcy nauke, o ile nie spetniajq przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do osob bezrobotnych lub pracujgcych; c) doktoranci, ktorzy nie sq zatrudnieni na uczelni, w
innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowiqzki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczq nalezy
traktowac go jako osobe pracujgcq. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we wskazniku dotyczgcym osob bezrobotnych

1 Osoby defaworyzowane - z art. 2 ust.1 pkt 4 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcym Europejski Fundusz Spoteczny
Plus (EFS+) ,grupa w niekorzystnej sytuacji” oznacza grupe oséb w trudnej sytuacji, w tym osoby doswiadczajgce ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji w wielu
wymiarach lub zagrozone takimi zjawiskami.

2 ymiejetnosci podstawowe — (z ang. basic skills: literacy, numeracy, ICT skills) na podstawie zalecenia Rady z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie sciezek poprawy umiejetnosci: nowe
mozliwosci dla dorostych (Dz. Urz. UE C 484 z 24.12.2016, str. 1) sq to podstawowe zdolnosci w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, rozwijania i wykorzystania myslenia
matematycznego oraz korzystania z technologii cyfrowych. umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajgcych zycie,
uczenie sie i prace w spoteczeristwie cyfrowym, tj. spoteczeristwie wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe okreslono w Ramie DigComp.
13 Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721, z péZn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
1994 nr 111, poz. 535), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajqcym stan zdrowia.
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s L 1
Status spotecznosci marginalizowane)
Kandydata/tki

Jestem osobg nalezgcg do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym

O tak
U nie

O odmowa udzielenia informacji

w chwili zgtoszenia

sie do Projektu | Jestem osobg w kryzysie bezdomnosci, dotknigta wykluczeniem z dostepu do

mieszkan lub zagrozona bezdomnoscig!®

4 tak
O nie

U odmowa udzielenia informacji

DODATKOWE INFORMACIJE

Czy ma Pan/Pani specjalne potrzeby wynikajace z niepetnosprawnosci lub
stanu zdrowia, zwigzane z uczestnictwem w projekcie? ( np. przestrzen
dostosowana do potrzeb osdb niepetnosprawnych, alternatywne formy
materiatéw szkoleniowych, zapewnienie ttumacza migowego, zapewnienie
asystenta, positek, transport, inne)

U tak
U nie
U nie dotyczy

Jesli tak, prosze wpisac jakie:

Wybor trybu nauki

U Zajecia w tygodniu rano

U zajecia w tygodniu popotudniu

U zajecia w tygodniu i/lub w weekendy

U zajecia w dowolny dzieri tygodnia i o dowolnej godzinie

Do Formularza rekrutacyjnego nalezy zatgczy¢:

o W przypadku oséb defaworyzowanych - nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie od odpowiedniej Instytucji — np. MOPS,

GOPS, PCPR

o W przypadku oséb pracujacych - Zaswiadczenie od pracodawcy

e Na potwierdzenie statusu osoby z niepetnosprawnosciami - nalezy przedstawic orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany przez lekarza

e W przypadku oséb biernych zawodowo - zaswiadczenie z ZUS/wydruk z sytemu ZUS PUE, potwierdzajgce
nieodprowadzanie sktadek spotecznych oraz oswiadczenie o nieposzukiwaniu pracy

o W przypadku oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP - zaswiadczenie z urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby

bezrobotnej/poszukujgcej pracy

miejscowos¢ i data

czytelny podpis Kandydata/tki

14 Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiariska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska.

15 Osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozona bezdomnoscig — to osoba: a) bezdomna w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, czyli osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym
zasobie gminy i niezameldowana na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoba niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym i zameldowane na
pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania; b) znajdujaca sie w sytuacjach okreslonych w Europejskiej Typologii Bezdomnosci i Wykluczenia
Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu nad gtowa, bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w nieod powiednim mieszkaniu;

c) zagrozona bezdomnoscia - osoba znajdujgca sie w sytuacji wykluczenia mieszkaniowego zgodnie z typologig ETHOS, osoba bezposrednio zagrozona eksmisja lub utratg
mieszkania, a takze osoba wczesniej doswiadczajaca bezdomnosci, zamieszkujgca mieszkanie i potrzebujgca wsparcia w utrzymaniu mieszkania)
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OSWIADCZENIA:
Ja nizej podpisany/na deklaruje udziat w Projekcie "Akademia kompetencji podstawowych oraz oswiadczam, ze:

1. Samodzielnie, z wtasnej inicjatywy zgtaszam che¢ udziatu w projekcie pt.: ,Akademia kompetencji podstawowych”
i wyrazam zgode na udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

2. Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w ww. projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie ,Akademia kompetencji podstawowych z dnia 01.02.2025 r. i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do
uczestnictwa w nim. Akceptuje warunki ww. Regulaminu i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

3. Spetniam kryteria uczestnictwa w Projekcie, zgodnie z zapisami w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Akademia kompetencji podstawowych”.

4. Zostatam/em poinformowana/ny, ze projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Dziatania VII. Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na
Mazowszu, Priorytetu FEMA.07.05, programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

5. Zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie Formularza rekrutacyjnego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
do udziatu w Projekcie.

6. Zostatam/em poinformowany przez Realizatora projektu o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

7. Oswiadczam, iz zostatem/-am poinformowany/-a o tym, ze Projekt bedzie realizowany z poszanowaniem zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji (w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami),
Konwencje Praw Podstawowych UE, Konwencje o Prawach ON, Zasadami zréwnowazonego rozwoju;

8. Wszystkie dane zawarte w niniejszym formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, a ich prawdziwos¢
potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

9. Jednoczesnie zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Realizatora projektu o zmianach danych zawartych
w Formularzu rekrutacyjnym (dane uczestnika, dane dodatkowe - status osoby na rynku pracy.

10. Jestem $wiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie oswiadczenia niezgodnego z prawdg, skutkujgcego po stronie
HN Partners s. c¢. Kamil Hataczkiewcz, Adrian Nowak obowigzkiem zwrotu srodkéw otrzymanych na sfinansowanie
mojego udziatu w ww. Projekcie, HN Partners s.c. bedg mieli prawo dochodzi¢ ode mnie roszczen na drodze
cywilnoprawnej

11. Zapoznatem/am sie z informacjami wynikajgcymi z art. 13 i art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

12. W zwigzku z przystapieniem do procesu rekrutacji w ramach projektu pt.: ,Akademia kompetencji podstawowych”
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu
realizacji Projektu , Akademia kompetencji podstawowych”, w szczegdlnosci: potwierdzenia przynaleznosci do grupy
docelowej, kwalifikowalnosci wydatkdéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych.

13. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

14. (Wraz z formularzem rekrutacyjnym sktadam deklaracje dotyczacg posiadanych umiejetnosci, wraz z testem
samooceny, ktory stanowi obligatoryjny zatacznik do dokumentéw rekrutacyjnych.

15. Zostatem/am poinformowany/a, ze poszczegdlne etapy realizacji projektu mogg odbywac sie w innej miejscowosci,
niz moje miejsce zamieszkania.

16. Zobowigzuje sie, ze w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformuje o tym fakcie
Realizatora Projektu oraz, ze nie przerwe uczestnictwa w projekcie bez waznych powodow.

17. Wyrazam zgode na wypetnienie ankiet, kwestionariuszy wywiadu/testéw oraz innych dokumentéow
sprawozdawczych w trakcie i po zakoficzeniu udziatu w projekcie oraz na udziat w badaniach ewaluacyjnych.

18. Wyrazam zgode na nieograniczone czasowo wykorzystanie zdjec i materiatéw filmow z moim wizerunkiem przez HN
Partners s. c. - zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalanie, obrébke i powielanie wykonanych materiatow za
posrednictwem dowolnych medidw wytacznie w celach niekomercyjnych: promocyjnych, informacyjnych
i sprawozdawczych.
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KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zostatem/zostatam poinformowany/poinformowana, iz gromadzenie, przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w niniejszym formularzu odbywa sie zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.), zwanym dalej ,RODO” oraz
ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych) dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji w
ramach projektu ,,Akademia kompetencji podstawowych”

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) informujemy,
iz:
. Administratorem Pana/-i danych osobowych jest:

HN PARTNERS Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak Spdétka Cywilna z siedzibg w todzi, ul. Targowa 27, 90-043
t6dz, posiadajgcg NIP: 7272796011, REGON: 361571622 — Beneficjent (Lider Projektu),

. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sie z:
HN PARTNERS Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak Spétka Cywilna pod adresem e-mail: biuro@hnpartners.pl
o dane osobowe przetwarzane sg na podstawie udzielonej zgody.
o Pana/-i dane osobowe s3 przetwarzane w celu rekrutacji i sg przetwarzane wytgcznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.
o Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. A ww. Rozporzadzenia. Dane osobowe bedg

przechowywane przez okres pieciu lat od dnia 31 grudnia w roku, w ktorym dokonano ostatniej wyptaty
dofinansowania w ramach projektu, do ktérego realizowana jest rekrutacja dotyczgca Pana/-i osoby.

o Odbiorcami Pana/-i danych beda podmioty, ktdre na podstawie zawartych umow przetwarzajg dane osobowe
w imieniu Administratora.

o Podane przez Pana/-ig danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

. Przystuguje Panu/-i prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

. Osoba, ktdrej dane dotyczg ma prawo do: - dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania,

sprostowania, ograniczenia, przetwarzania, a takze — w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do usuniecia
danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - wniesienia skargi do organu nadzorczego w
przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis Kandydata/tki)



