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KARTA OCENY FORMALNEJ | MERYTORYCZNEJ DOKUMENTOW REKRUTACYJYNCH

»Zawodowy restart 2!”, NR FEMA.06.04-1P.02-0BH0/25

Karta wypetniana przez Beneficjenta: HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak spdtka cywilna
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Dokumenty rekrutacyjne: s kompletne / skierowano do uzupetnienia*.
Ocena kwalifikowalnosci uczestnictwa w projekcie:

Kandydatka: spetnia / nie spetnia* kryteriéw uczestnictwa w projekcie.

tacznie kandydatka na uczestnika projektu moze uzyskaé maksymalnie 50 pkt (za ponizsze kryteria premiujace):

Punktacja
Kryteria oceny merytorycznej formularza zgtoszeniowego - kryteria premiujgce
Liczba mozliwych do Liczba otrzymanych
uzyskania punktéw punktéw
Osoba sprawujgca opieke nad osobg zalezng 15 pkt
Osoba dtugotrwale pozostajgca bez zatrudnienia 10 pkt
Osoba z niepetnosprawnoscia 5 pkt
Osoba w wieku 18-29 lat 10 pkt
Osoba z wyksztatceniem nie wyzszym niz ISCED 3 10 pkt
Razem (max. 50 punktow)

Oswiadczenie

Oswiadczam, iz podczas oceny zachowano zasade bezstronnosci i poufnosci oceny Formularza Zgtoszeniowego i
catego procesu rekrutacyjnego zwigzanego z projektem ,Zawodowy restart 2!”, realizowanego przez HN Partners
Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak spotka cywilna.

Osoba oceniajgca dokumenty rekrutacyjne:

*niepotrzebne skresli¢ podpis osoby oceniajgcej dokumenty rekrutacyjne



