
 

 

Oświadczenie Uczestnika projektu o wyrażaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

w ramach projektu „Zawodowy restart 2!” 

 

Wypełniając obowiązek informacyjny, przewidziany w art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  

o ochronie danych) zostałam poinformowana, że:  

 

1. Administratorem danych osobowych będzie: 

Beneficjent projektu - HN Partners Kamil Hałaczkiewicz Adrian Nowak spółka cywilna, z 

siedzibą w Łodzi, ul. Targowa 27 (90-043). 

2. Administrator przetwarza Pani dane osobowe na podstawie udzielonej zgody. 

3. Administrator zobowiązuje się do zachowania tajemnicy danych osobowych  oraz informacji 

o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia. 

4. Administrator oświadcza, że wdrożył odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, 

zapewniające adekwatny stopień bezpieczeństwa, odpowiadający ryzyku związanemu  

z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO. 

5. Odbiorcami danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych 

osobowych. Każdy podmiot przetwarzający, który będzie realizował projekt, będzie 

zobowiązany do ochrony danych osobowych (wg. art. 28 RODO), a w szczególności 

zagwarantuje wdrożenie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by 

przetwarzanie odpowiadało wymogom RODO.  

6. Dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na 

podstawie obowiązujących przepisów prawa, w tym podmiotowym uczestniczącym we 

wdrażaniu projektu - Instytucji Pośredniczącej (Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie,  

ul. Młynarska 16, 01-205, Warszawa), Instytucji Zarządzającej (Zarząd Województwa 

Mazowieckiego, ul. Jagiellońska 26, 00-926, Warszawa), a także podmiotom realizującym 

badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarządzającej lub podmiotom, realizującym na 

zlecenie Instytucji Zarządzającej kontrole i audyt w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Mazowsza 2021-2027. 

7. Do przetwarzania danych osobowych w związku z realizacją projektu zostaną dopuszczone 

jedynie osoby, którym wydano imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych, 

przy czym wydanie upoważnień nastąpi po zapoznaniu tych osób z przepisami w zakresie 

ochrony danych osobowych. 

8. Dane osobowe Kandydatki przetwarzane będą: 

a) w celu przeprowadzenia rekrutacji uczestników do projektu „Zawodowy restart 2!”, 

b) w celu wypełnienia obowiązku prawnego, ciążącego na Administratorze, określonego  

w ustawie z dnia 28.04.2022 o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności 



 

finansowanych w perspektywie finansowej 2021-2027 (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1079) oraz 

Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 

2021-2027, 

c) w celu wykonania umowy, zawartej z Administratorem.  

9. Dane będą także przekazywane do SM EFS (centralnego systemu teleinformatycznego 

mającego na celu monitorowanie podmiotów i uczestników otrzymujących wsparcie w 

ramach projektów realizowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus dla 

perspektywy finansowej 2021-2027) prowadzonego przez ministra właściwego do spraw 

rozwoju regionalnego. Odmowa podania danych jest równoznaczna z brakiem możliwości 

udzielenia Wsparcia w ramach Projektu. 

10. Dane osobowe będą przechowywane do momentu zakończenia realizacji projektu i jego 

rozliczenia oraz do momentu zamknięcia i rozliczenia Programu Fundusze Europejskie dla 

Mazowsza 2021-2027 oraz zakończenia okresu trwałości dla projektu i okresu 

archiwizacyjnego w zależności od tego, która z tych dat nastąpi później. 

11. Kandydat posiada prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. Wniesienie żądania 

usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji 

prowadzonym przez Organizatora Projektu. Ponadto przysługuje jej prawo do żądania 

ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO. 

12. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może 

skutkować nie przyjęciem Kandydata do projektu, z wyjątkiem danych wrażliwych 

(niepełnosprawność oraz przynależność do mniejszości narodowych i etnicznych), o których 

mowa w art. 9 rozporządzenia (UE) 2016/679. 

13. Mogę skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych− działającym u Beneficjenta, 

wysyłając wiadomość na email: biuro@hnpartners.pl 

14. Moje dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

profilowane. 

15. Moje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

16. Przysługuje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych.  Z tym że prawo wniesienia 

skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy 

zaś przebiegu procesu rekrutacji. 

 

Potwierdzam odbiór klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu moich danych osobowych zgodnie 

z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r.  

……………………………………                                                                 ………............................. 

(Data)        (Podpis)  


